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当社は、「誠実・親切・感謝」の企業理念のもと、地域の様々な課題の解決
を目指しています。当社の事業を通じたSDGsの達成に向け、下記の取り組
みを実施していくことを宣言します。 

 

●●のダミーを文字

（ああ）、数値（00）

に変更しています。 

SDGｓ項目の縦横比率

の正しいものになりま

す。項目を変更される

場合は適宜ご変更くだ

さい。 

SDGsとは、2015年に国連で採択された「持続可能な
開発目標」です。17の目標と169のターゲットから構
成されており、2030年の達成に向けて国・企業・個人
など様々なレベルでの取組が求められています。 

働きやすい労働環境の整備 

・ダイバーシティ経営の促進による 
 多様な人材が働ける環境の整備 
・ハラスメント撲滅に向けた教育の 
 徹底と専用窓口の設置 
・社員向け研修、定期点検による 
 労働安全性の向上 

地域社会への貢献 

・地域自治体、ＳＤＧｓへ取り組む 
 団体への寄付活動 
・学校からの職場体験の受入れ 
・消防団協力事業所の認定 
・地元人材の積極的採用 
 

安心・安全の創造 

・警備事業を通じ、人々の暮らしや 
 企業の「安心・安全」を創造する   
・コンプライアンスの定期的な社内 
 研修の実施による警備業務の品質 
 の維持向上 
 
 

環境保全への取り組み 

・使用電力の削減、省エネ設備の導 
 入による温室効果ガスの削減 
・ペーパーレス化、リサイクルの促 
 進による資源の有効活用 

S D G s宣言  


